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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2022 DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE
LA SECRETARIA DE FOMENTO ECONOMICO Y TRABAJO, --=--nmmnnmmmmmmmmmmmmmmmmnnm oo !
En la ciudad de Mérida, Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las doce horas con dos

minutos del dia diecisiete de mayo del afio dos mil veintidés, se reunieron en forma virtual

los miembros del Grupo Interdisciplinario a efecto de celebrar la Segunda Sesién Ordinaria

del afio 2022, con fundamento en el articulo 51 de la Ley General de Archivos, DOF 15-06-18,

por el que se designa que en cada Sujeto Obligado debera existir un Grupo Interdisciplinario,

con el fin de colaborar con las 4reas o unidades administrativas productoras de la [\
documentacién y que, en conjunto, conforman el catdlogo de disposicién documental se ‘
tomaron los siguientes acuerdos, =---=-=-=======msmsmmemnmneamnmammm—m—— e e oo
PUNTOQ NUMERO UNO DEL ORDEN DEL DIA: LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE
CUORUM LEGAL. Debidamente reunidos, la Ingeniera Lisie Nicteha Argdez Pasos, Secretaria
Técnica del Grupo Interdisciplinario de la Secretarfa de Fomento Econémico y Trabajo,
procedié a dar cumplimiento al primer punto del orden del dfa, consistente en verificar la
existencia de cuérum necesario; en consecuencia, procedié a realizar el pase de lista de los
miembros asistentes via electrénica a la sesién e hizo constar la presencia via electrénica de
los siguientes fUNCIONATIOS: «wxswmssnsmmisumnammmmmn e et o o e = e
1. Contadora Ana Eugenia Sansores Bernés, Presidenta de la Sesién, Directora de Proyectos
Especiales y Apoyo a la Mujer Empresaria y Titular del Area Coordinadora de Archivos de la
Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de

YUCALATL, ==mmmmmm = i o o o o o e e e e e e s e 5
2.Ingeniero Joaquin Enrique Mier y Terdn Puerto, Subsecretario de Planeacién, Promocién \§\
y Proyectos de la Secretarfa de Fomento Econémico y Trabajo del Poder Ejecutivo del N
Gobierno del Estado de YUCAtAN. ------nmnmmmmmmmom e oo e

3. Maestro en Alta Direccién Juver III Espadas y Espadas, Director de Administracion y '\
Finanzas de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno
del Estado de YUCAtan, =-----===-m=mmmmmmmmm e e e e e e e e s e e
4, Licenciado Edwin Gerardo Rodriguez Acevedo, Jefe de la Secretaria Particular de la
Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
YUCALAT, =mmmmmmm e o o e e e e o oo o e e
5. Lic. Angélica Vanessa Ojeda Hernadndez, suplente del Licenciado Adolfo Gonzilez |
Martinez, Subsecretario de Trabajo de la Secretarfa de Fomento Econémico y Trabajo del m
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatdn, quien acredité debidamente su
AeSIGNACION, === s ot e e e e e R e e

6. Lic. Deydre Ake Noh, suplente del Ingeniero Juan Carlos Vega Milke, Subsecretario de \
Energia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno .

la Segunda Sesién del “Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de }

ayo de 2022.

conomico y Trebhajo” celebrada e
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del Estado de Yucatén, quien acredité debidamente su designacion. ==--=-=--=-==m=m=mcmmmenm=mn=-

7. Lic. Norma A. Espino Valadéz, suplente del Licenciado Gerardo Diaz de Zavala,
Subsecretario de Inversién, Desarrollo Econémico y Financiamiento de la Secretaria de

Fomento Econémico y Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan, quien

acredité debidamente su designacion, ----=-=-====s=====mmn=mssmmsmmoomoossssmonsonsomsssosmonoononemnoes

8. Licenciado Roger Alberto Medina Chacén, Director Juridico de la Secretaria de Fomento
Econémico y Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan, ---------=======-~ :

9. Maestra Maria Fernanda Molina Patrén, Directora de Fortalecimiento Empresarial de la N
Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de

R0 Torz Y + TR

10. Licenciada Carina Marilt Canché Baas, suplente de la Maestra Teresa de Jestis Espinosa |
Atoché, Directora de Comercio, de la Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan, quien acredité debidamente su designacion. -- C
11. Licenciada Nelly Millan Flores suplente de la Licenciada en Contaduria Yoko Georgina Yen ‘
Vales, Directora de Promocién a la Inversion de la Secretaria de Fomento Econdmico y ( |
Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan, quien acredit6 debidamente |

s designacifn. --<——swwmssmapmm e - e
12. Maestra Deyanire Zorabel Salazar Aldana, Directora de Financiamiento dela Secretaria

de Fomento Econémico y Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan. --- @\

13. Ingeniero Roberto Mario Berlin Lugo, Director de Planeacién y Competitividad
Econémica de la Secretarfa de Fomento Econémico y Trabajo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de YucCatan. ====-=-=====s=sms=mmmm=msammmo oo ommm e s oo oo e

14. Licenciado Edwel Uicab Castro, Lider de Proyectos de Informatica de la Secretarfa de
Fomento Econémico y Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan. ------

15. Licenciada Paulina Gonzalez Sierra, Jefa de la Secretarfa Técnica del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de YUCatan, ==-=---n===ss=smmsmsmssmmsmnmo oo sme s oo mo s mm e
16. Licenciado Leonardo Roman Parra Canto, Director de Capacitacién de la Subsecretaria
de Trabajo de la Secretarfa de Fomento Economico y Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno (« )
BT R oT (0 (o ot P ———————————EEEEREE !
17. Licenciado Alejandro Miguel Huitz, Contralor Interno asignado en la Secretaria de
Fomento Econémico y Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan. ------

18. Licenciado Jorge A. Mena Cetina, suplente de la Licenciada Irais Barén Zermeiio, Titular ;
del Servicio Nacional del Empleo en Yucatan. ==---=-====--=-=sssms=sssmssmssmosmmsmnsmssossssss s sss s

Todos los antes mencionados son integrantes permanentes. -=-=-==-===n=---m==sss=msmmomommsssmms \
Asi mismo se encontraba presente la Secretaria Técnica del Grupo Interdisciplinario y .

La presente hoja corresponde al acta levantada de la Segunda Sesién del “Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de

Fomento Econémico y Trabajo” celebrada el 1 mayo de 2022. -
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)
Coordinadora del Archivo de Concentracién de la Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo =
del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Yucatan, Ingeniera Lisie Nicteha Argdez
PASOS, === e = o o o e e e e o e e e
A efecto de dar cabal cumplimiento al primer punto del Orden del Dia, la Secretaria Técnica
manifesté a la Presidenta que se cuenta con el cuérum necesario para la legal instalacion y
validez de la presente Sesi0n. =—-—rrmrr-remremmmcnsm—————————rmmeeme s e
La Presidenta manifestd que toda vez que se cuenta con el cuérum necesario para la legal
instalacion y validez de la sesién, la declaré formalmente instalada a las doce horas con seis | |3
minutos del dia miércoles diecisiete de mayo del afio dos mil veintidos y, por lo tanto, N
todos los acuerdos tomados en la misma serfan vélidos y legales. -=-=n-=sm=mmmmmmmemmmscmc e
Se anexa a la presente acta, el original con firmas autégrafas de la lista de asistencia de la
presente sesion, ala que se le denominara como ANEXO 1, el cual pasd a formar parte integral
de ]a MISMA, === oo o e e o e e
PUNTQ NUMERO DOS DEL ORDEN DEL DIA: LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL
ORDEN DEL DIA. ----Acto seguido, La Presidenta instruyé a la Secretaria Técnica para que
procediera a la lectura del Orden del Dia, por lo que se dio lectura en voz alta ante los
miembros de lo que a la letra dice: ==m=ms=mrmmmmmmm e e
------------------------------------------- ORDEN DEL DIA-----nmmmmmmeemmm e
1) Lista de asistencia y declaracion de cuorum legal. ------=--===s=msnmmmmmmmmemmm oo
2) Lecturay aprobacién, en su caso, del orden del dia. ---=---=======r==s=mmmmmneo oo
3) Lectura del calendario de sesiones ordinarias para el afio 2022, --=----======-=====---- &

4) Lecturay aprobacién en su caso de los avances trimestrales del Programa Anual
de Desarrollo Archivistico 2022, -----===s=mrmmmmmmm e o oo
5) Capacitacion por instructores del AGEY, para la elaboracién de Fichas Técnicas de
Series Documentales. ---------ommmmmm e e e
6) Asuntos Generales. -----==mmmemmm o e e
7) Clausura de sesion del Grupo Interdisciplinario, por el Presidente. -------------=--=----
Acto seguido, la Presidenta en uso de la voz comentd a los miembros del Comité que era
necesario realizar una modificacion al orden del dfa, la cual de proceder quedaria en los

siguientes términos:
------------------------------------------- ORDEN DEL DIA------mmmmmmmmmm e m e e (L\;-
1. Lista de asistencia y declaracién de cudérum legal, ------------=-=mmmmmsommomme oo v
2. Lecturay aprobacién, en su caso, del orden del dia. ------------==smmemmsmmmmmmem e )
3. Modificacién a las Reglas del Grupo Interdisciplinario-----------=---smssmmmrmmocemmmoeo e
4, Lectura del calendario de sesiones ordinarias para el afio 2022, ------------------- %\3\\

Fomento Ec@mlco y Trabajo” celebrada el 1
&{ V v
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5. Lectura y aprobacién en su caso de los avances trimestrales del Programa
Anual de Desarrollo Archivistico 2022, ---=-====-==r===smmmmmmmmmmm o m oo oo cmommm oo %

6. Capacitacién por instructores del AGEY, para la elaboracién de Fichas Técnicas (
de Series Documentales, -==-=====-=-=mmmmmmm s oo o

7. Asuntos Generales. ------=-----mmmmm o e oo s e

8. Clausura de sesién del Grupo Interdisciplinario, por el Presidente. ---------------- \,‘§

Acto seguido, la Presidenta procedid a someter a consideracién del Grupo, la modificacién al Orden
del Dia para el desarrollo de la presente sesién, quienes mediante el uso de la voz y levantando la
mano acordaron aprobarla por unanimidad, =========-=====essemmmmmmm oo oo s
Seguidamente la Secretaria Técnica sometio a votacion el orden del dfa, acordandose lo siguiente:
----------------------------------------- ACUERDO N.21/ACA/2S /2022 ---=====msmmmmmmmmmmmmmmnmm oo aen
Los integrantes del Grupo Interdisciplinario, aprueban por unanimidad de votos el Orden del
Dfa, para todos los efectos legales y administrativos correspondientes. -----=========-=--=---=---==-
PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL D[A: MODIFICACION A LAS REGLAS DEL GRUPO
INTERDISCIPLINARIO: - Continuando con el Orden del dfa, la presidenta comenté que en las
Reglas, el articulo 6 establece cémo se encontraré integrado el Grupo Interdisciplinario de la
SEFOET, siendo que en su fraccién XX sélo establece Contraloria Interna, por lo que resulta
un poco escueto tanto por el aspecto de quién debe ser parte del comité, como su
participacién en el mismo, es por ello que pone a consideracién de este comite modificar la §
fraccién XX del mencionado articulo 6, a fin de hacer mas precisa la mencién para que quede
en los siguientes términos: fraccién XX. El Titular del Organo de Control Interno, participard
en el Grupo Interdisciplinario por sf o a través de un representante, con derecho a voz, pero
sin voto, quedando limitado a la observacién o recomendacién que exponga, as{ como la
omisién de ella, en relacién con los asuntos sometidos a su consideracién y los documentos
que les sean presentados. Al terminar la exposicién, la Presidenta procedi6 a someter a
consideracién del Grupo, acordandose lo siguiente: -=---=========m-=mrmsnmcmomooocmmmmnmo oo oo
----------------------------------------- ACUERDO N. 22 fACA/2S /2022 ---=-==rnmrn-m=mmmmmmmmmmmmnmnnmeae
Los integrantes del Grupo Interdisciplinario, mediante el uso de la voz y levantando la mano
acordaron aprobar por unanimidad la modificacién al articulo 6 numeral XX de las Reglas del
Grupo Interdisciplinario. «e——s=ssmsmsmmn—mmnammnmnomcnn nenmonomas s ane sons S S A adamn A s s S
Para dar cabal cumplimiento a este punto, en la presente acta se adjunta como ANEXO 2, el
Reglamento Interno del Grupo Interdisciplinario. -==--===-=====z=sszsmzsmmmmmmmmmm oo mmmmn oo oo
PUNTOQ NUMERO CUARTO DEL ORDEN DEL DiA: LECTURA DEL CALENDARIO DE SESIONES

La presente hoja corresponde al acta levantada de la Segunda Sesién del “Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de

Fomento Econémiico y Trabajo” celebrada el 17 de mayed 22,
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La secretaria técnica manifest6 a los asistentes que el calendario de sesiones ordinarias, habia
sido enviado por correo electrénico a todos los integrantes, junto al acta de la primera sesion
ordinaria sin embargo, debido a la carga de actividades del drea, fue imposible llevar a cabo
en la fecha programada, es decir, el 27 de abril la segunda sesion ordinaria, siendo que se
est4 realizando el dia de hoy, por lo que se procede a la lectura del calendario, inicamente
para hacer del conocimiento de los integrantes del grupo las fechas en que estdn
programadas las sesiones: \

ORDINARIAS PARA EL ANQ 2022, ---------v--sxrmemneacannsancennszmmmmmsmmmemsmm e e e oo %

SESION FECHA HORA
PRIMERA 27 DE ENERO DE 2022 11:00 AM
SEGUNDA 17 DE MAYO DE 2022 11:00 AM
TERCERA 27 DE JULIO DE 2022 11:00 AM
CUARTA 26 DE OCTUBRE DE 2022 | 11:00 AM

Al terminar la exposicién, la Presidenta procedié a preguntar a los asistentes si tenian alguna
duda o comentario, sin haberlos, ddndose por enterados de este punto. -------=--======r==r==-=---
PUNTO NUMERO QUINTQ DEL ORDEN DEL DiA: LECTURA Y APROBACION EN SU CASO DE
L.OS AVANCES TRIMESTRALES DEL PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO

. 1 .y
Continuando con el Orden del dfa, consistente en Lectura y aprobacién en su caso de los
avances trimestrales del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022, la Presidenta,

cedi el uso de la palabra a la Ingeniera Lisie Nicteha Argéez Pasos, quien dio a conocer \\g\
lo siguiente: Durante el primer trimestre del 2022, se han cumplido satisfactoriamente

en tiempo y forma los principales puntos del PADA 2022 entre las cuales destacan:
efectuar la Sesién Anual del Grupo Interdisciplinario, indicando que el pasado 27 de

enero del presente afio, se realizd la primera sesién ordinaria del grupo, cuya acta ya se
encuentra firmada y publicada en la plataforma de la dependencia. Acto seguido, el
Contralor Interno Alejandro Miguel Huitz, solicité el uso de la voz para sefialar que en

el Plan Anual se establecié que se realizarfa la sesién anual del grupo, sin embargo, enlas
Reglas no se considera esa figura de sesién anual, en el articulo 17 se establece que las -
sesiones serdn ordinarias, por lo que considerarfa apropiado que para el futuro, se N
hiciera una adecuacién al plan anual a fin de que quede acorde a lo establecido en el
articulo 17, es decir, que se estableciera que se realizaran las sesiones ordinarias que se

estimen CONVENIENEE, =~ ~so—mmmemmssmsdomm et e a s m s e m e o s e mm e s
Continuando con la sesién la secretaria técnica informé que en relacién al segundo punto \
de las actividades del PADA 2022, se llevaron satisfactoriamente la programacion y
avances de citas con enlaces que no tenfan un avance en su entrega de documentacion
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inactiva, se preparé la documentacién para la solitud de la baja documental, se ha
continuado la labor de biisqueda para la instalacién del nuevo espacio para el archivo de
concentracién con mayor capacidad, se han atendido todas las solicitudes de asesoria y
capacitacién a los enlaces de archivo de tramite, se ha recepcionado la trasferencia de los
enlaces pendientes, se han llevado a cabo la consulta y préstamo de expedientes
semiactivos a los enlaces que asi lo han requerido, quedando pendientes, los puntos 8 y
9 debido a que no estdn aln en periodo de ejecucion. ~=-=--==========mmmmmmmmmem e

Al terminar la exposicién, la Presidenta procedié a preguntar a los asistentes si tenfan alguna duda\N

o comentario, sin haberlos, ddndose por enterados de este punto. =---============mmmmmmomcmmeceeeee
PUNTO NUMERO SEIS DEL ORDEN DEL DIA: CAPACITACION POR INSTRUCTORES DEL
AGEY, PARA LA ELABORACION DE FICHAS TECNICAS DE SERIES DOCUMENTALES. -------- :
La Secretaria Técnica Lisie Argdez, explicd que parte de las demoras para la realizacion
de la baja documental que se encuentran en etapa inactiva ain esta pendiente debido a
que se requiere la elaboracién de las fichas técnicas de las series documentales que
forman parte de la baja definitiva de expedientes, la cual requiere la capacitacion de los 9
enlaces de archivo de tramite de cada unidad administrativa, para expedientes cuyo ciclo
vital ha concluido, por lo que se expuso que estamos en la espera de la confirmacion de
las fechas en la que se llevard a cabo dicha capacitacion, la cual se les harad saber por
medio de una circular por correo electrénico y para lo que se solicité que los titulares de
las unidades administrativas, faciliten a sus enlaces de archivo de tramite el tiempo y las &
condiciones pertinentes para acudir a la capacitacion, --=---=-=========m=mmmmmmmm oo
Al terminar la exposicion, la Presidenta procedié a preguntar a los asistentes si tenian alguna
duda o comentario, sin haberlos, dindose por enterados de este punto, =--=-======smsmmmemmnzeamn
PUNTO NUMERQ SIETE DEL ORDEN DEL DIA: ASUNTOS GENERALES, -------------=------
La Presidenta preguntd a los miembros del Grupo si tenfan algiin asunto general que
tratar en la sesién, haciendo uso de la voz, el Licenciado Roger Medina Chacén enuncio
los siguientes pUNLOS a tratar: —=-—sm s e e e e e et e
1. ;Existe un reglamento interno del grupo interdisciplinario? -=---=-=-===s=s=-mmemmmmameaameen
2.- ;Es del conocimiento del Titular del Organo Interno los acuerdos que en esta sesién
S8 LOITIAI 7 == oo o e e e
3.- ;Se proporciona capacitacién a los enlaces de archivo de tramite para llevar a cabo las
actividades que el drea coordinadora demanda? ---===-=====r===m=mmmmmmmm oo
En respuesta al primer punto la Ing. Lisie Argdez manifest6 que: El reglamento Interno
del Grupo Interdisciplinario fue aprobado en la sesién ordinaria del 11 de febrero de
2021y enviado por correo electrénico para hacer del conocimiento a todos los miembros
del grupo interdisciplinario, sin embargo, también se comenté que fue parte de los %

%@\
La presente hoja corresponde al acta levantada de |la Segunda Sesic’m del “Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de v

Fomento Econénfico y Trabajo” celebrada el 17 de mayo
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puntos mencionados en la presente sesion debido a que sufrié unos cambios, por lo que
serd publicado en la plataforma de 1a SEFOET. «-r===n=n=nmmamsmmmmmrm e amam e e oo oo
Conrelacién al punto dos se menciond que, el despacho secretario tiene un representante
con voz y voto dentro del grupo, asf como también se hizo mencién de que las actas y
acuerdos son publicados en la plataforma sin embargo la presidenta comenté que hara
llegar de manera fisica también al titular del érgano las actas para hacer nuevamente de
su conocimiento. e e o e s e 2 4 4 A A e A e A A N
En desahogo de la pregunta ntmero tres, se explicd que se llevan a cabo reuniones \“;\
periédicas con las unidades administrativas, en grupos pequefios por protocolos de '
pandemia y principalmente porque es mas facil resolver las dudas especificas por areas,

en lugar de hacer reuniones masivas con todos 10s enlaces. ---======m===mammmemameammec e

PUNTOQ OCTAVO DEL ORDEN DEL DiA: CLAUSURA: ---=s=-==n=mmnsnza- - ~- !
Finalmente pasando al dltimo punto del orden del dia y no habiendo mads asuntos que trat

en virtud de que fueron desahogados en su totalidad los puntos contemplados en el orden del

dia y los asuntos generales que fueron expuestos en la sesidn, se procedid a la clausura de la
misma, por lo cual la Presidenta, dio por terminada la sesién, siendo las doce horas con
treinta y tres minutos del dia martes 17 de mayo del afio dos mil veintidos, firmando

esta acta como constancia de su asistencia los miembros del Grupo Interdisciplinario que en

ella participaron, instruyendo a la Secretaria Técnica para que levante el acta

C*\

OB PO BT <o i S S S T

3 —— LISTA DE ASISTENCIA

P p Re——————— -eeene-- REGLAS DEL GRUO INTERDISCIPLINARIO

Y 75— AVANCES TRIMESTRALES DEL PROGRAMA |

| ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO
2022 '

FIRMA FIRMA
Lic. Edwel Ujtab Castro, Lic. Deydre Ake pordinadora de la
Lider de Prbyectos de Informatica Subsecretaria de Energia.

Lapresente hoja corresponde al acta levantada de la Segunda Sesion del “Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de

Fomento Ecnno Trabajo” celebrada el 17 de mayo de 20
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C.P. Ana Eugenia Sansores Bernés Ing. Lisie Nicteha/Arga
Titular del Area Coordinadora de | Coordinadora del Archivo de
Archivos y Presidenta del Grupo | Concentracién y Secretaria técnica del

Interdisciplinario. Grupo Interdisciplinario

FIRMA N{\W}k f, ,

y Finanzas. Subsecretario de Planeacion, Promogion
y Proyectos

3s y Espadas Ing. Joaquin E. Mier Y Teran Puerto \

1

L
.9

FIRMA FIRMA
C. Edwin Gerardo Rodriguez Acevedo Mtra. Maria Fernanda Molina Patron

Jefe de la Secretaria Particular del C. Directora de Fortalecimiento
Secretario Empresarial :

FIRMA QW S / ’ - éz Pasos L@
A

FIRMA % FIRMA

Lic. Roger Alberto Medina Chacén Lic. Jorge A. a Cetina
Director Juridico y Titular de laUnidadde | Titular de la Unidad de Apoyos e
Transparencia Financieros a la Capacitacion. A

La presente hoja corregponde al acta levantada de la Segunda Sesion del “Grupo Interdisciplinario de la Secretariade
Fomento Econdomico y j6” celebrada el 17 de mayo de 2022,
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Reglas de operacién del Grupo interdisciplinario de La Secretarfa de Fomento
Econdmico y Trabajo del Yucatdn

Caplituic | Disposiciones generales

TITULO PRIMERO
Objeto y fines de las Reglas de operacién
Articulo 1. Las presentes Reglas de gperacion son de ebservancia genera! y obiigatoria para i
las dress gue conforman la estructura orgdnica de ia SEFDET Yucatdn, asi como para fos

integrantes del Grupo interdisciplinario
Artfeulo 2. Fl abietivo de las Reglas, e establecsr ins bases y oritenos generales para &l
funcionamiento y operacion del Grupd Interdisciplinario de la SEFCET Yucatan, o anterior en
apego a lo establegdo en ef articulo 54 de la Ley General de Archives, v 74 de Ta Ley de

Archivos del Estado de Yuratdn

Artfculo 3. L= eplicacitn e interpretacion de dichas Reglas, corresponde 2l Grupo
inrerdisciplinario de Ia SEFQET Yucatan.

Artleulo 4. 1as presentes Regias de operacidn, se emiten en términos de o dispussto en los
articulps 11 fraccion %, 50, 51, 52, 53 v 54 de ia Ley General de Archivos, 8si como an ia
sefiaiado &n ios artivulos 70, 71, 72, v 74 de la Ley de Archivoy del Estado de Yugatan.

TITULO SEGUNDO
Gipsario de términes
\
Articulo S. Pars efectos de las prasentes Beglas, adensis de las definiciones contenidag en & \
articuio 2 de la Ley General ge Archivos, y articule 5 de la Ley de Archivos del Estado de !
Yycararn, se entenderd por N

Acta Administrativa: Documento emitido por e Grupe interdisciplinanic que Dene por oBjete,
validar las actuaciones, acoones, programas ¥ cuslquier acio relacionado con sus funciones
y atribuciones.

Criterios especificos: Cocumento en 8 gue se sstaplecen las medidas que se deberdn

abservar para regular un tems © asunto determinadg.
7
\ 4
o -

La presente hoja corresponde al acta levantada de la Segunda Sesion del “Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de
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Gestién Docurnental: £l tratamiento integral de la documerntacion a lo largo de su ciclo vital,
3 través de la elecucién de procesos de recepcion, produccion, organizacion, acceso ¥
consulta, conservacion, valoracion v disposicion final;

Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la informacién Plblica y Proteccidn de Datos
Personales: de ia SEFQET Yucatan.
Ley de Archivos del Estado de Yucatdn: Ley local.

Polfticas: Conjunto de programas, acciones y actividades que aplican a un procase y facilifa
la toma de decisiones del Grupo interdisciplinario.

Presidenta: A la presidenta del Grupo Interdistiplinario.

Recomendaciones: Documents orergador en el gque se establegen los princpios de
referancia para resolver un teMR o asunto determinado.

Reglas: Regias de aperacién del Grupo nterdiscipiinarie de la SEFDET Yucatdn.
Secretaria; A la Secrelaria teonice del Grupe interdisciplinano.
Capftulo il
De la Integracién v funcicnamiento del Grupo Imerdisciplinario

Asteculo 6, Bl Srupc interdiscinlinario de ia SEFOET Yucatdn, se mtegrard por los titulares de
las dreas responsables:

i Tifsiar del Area Tonrdinadora de Archivos v Diregpidn ge Proyecios Sspusiaiesy a8
Apoye 2 le Muler Frprasaria particinacs 7 W ENGLD
H Coprginacion de Archivos de Concentisadn partichpacion cob oI y ¥yoio
il ?*%&sg”wwis @ :h -u*tn o Hisadrics ;m.r' Cination Con Vg ¥ volo

Vi ﬁwi:fﬁr_\.‘“ﬁkf & g "ﬂ F 93“\&*(; aw Fron
Vi,  Subsecretaria de inversidn, Qa&armﬂa Econtmilcoy fmaﬂ{zam [ i £o) ;’;&r'f‘;{*;_sf:ﬁ i
RO WEEZT Y O
Vil  Subsscretara de Trebajs sartiop
X. Subsecretana de Energis particigacs ) }
X. Direccitny Administracion y Finangas partipacidn Con VoI ¥ oL,
b4} Cireccitn Juridica v Titular ce la Umidad de Transparencis partipipadion Con woz ¥
wolo
Xil. Oireccion de Financarmento Dartic pacion conyel v Voo
X,  Direccidn de Fortalecimiento £ mipresan rial participanIon Lon WoL ¥ Voo
XiV. Directidn de Comercispa ACIGN C00 VoL ¥ vEio.

MODIFICACIONES 17 DE MAYD DE 2022
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XV. Direccion de Sewvicio Nacional de Empleo participacion con voz y voio. %
XVl. Dirsccion de Promocion a la inversidn participacion con vor y void.
XVII.  Lider de proyectcs de Informatica participacion £on vor y ¥oto.
XVHl. Direccién de Plangacion y Competitividad Economica participacion Lon vaT y vols.
1

XiX. Direccicn de Capacitacion paricipacdn con voz y voto.
X  Organcde ControlInterno; participacidn con var, pero sin vals.

Articulo 7. La responisable del area coordinadora de archivos, fungira como presidenta del
Grupe Interdisciplinario, en caso de ausencia, éste serd suplide por la persons que elia
designe, cuando sea necesario, con ias rismas atribuciones sefizladas en &l articulo B de las
presentes Reglas. Los demds integrantes del Grupo Interdisciplinario fungirén como vixdales.

Articulo 8. Corresponderd a la Presidenta del Grupo Intesdisiplinana:
I Conwvocsr a las sesiones;
i Pregidis las sesiones del Grupo;
i Sesneter a consideracion del Grupo Interdisciplinano, el arden del dia; =
. Emitir voto de calidad en caso de empate;

Y. Bresentar al Pleno, los asumtos que se consideren relevantes, o aguelas
disposicionas que se vinculen con atribuciones sustantivas.

Vi Semeter a 5 aprobacion del Grupo Interdisciplinario, las modificaciones al
presente Reglamentor y

W, L5% demds gque le encomienden las dispasiciones aphicabies.

Artfeulo 9. & Tituiar del Organo de Control Interng, participars en el Grupo lnterdiscipiinarno %

por si 0 a traves de un representante, con derecho a vou, peso sin voto, quedande limitado
3 1a ohsereacidn o recomendacion que exponga, asi como fa omision de efla, en relacidn con
los assnios sometidos a su considerscion y fos documentos gue fes sean presantados,

=

Articulo 10. Los Hiuiares de las areas responsables del Grupo Interdisciplinaric, participaran
con dereche a vozi ¥ voto v podran nombrar a un representante, en caso e suplerca por
ausenacia, mitmo que tendns gue ser designado mediante oficio dirigido 5 Ia Secretaria.

La furcién de la Secretavia recasrs en la ttular de la Coordinscidn de Archives de ;
Concentracion, Quieh participara en las sesiones con dereche 3 vol y voio, 5 encargars de \
lravar el registyo v seguirniento de os acuerdos y compromisos establacidos, resguardando "‘\(__
las constancias respectivas, io anterier con fundamento en lo dispuesto en Articulp 51 de ,.k
la Ley General de Archivos, v 71 de la tey jogal. \

MODIFICACIONES 17 DE MAYO DE 2022 % \x

La presente hoja corresponde al acta levantada de |a Segunda Sesion del “Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de

Fomento Econémico y Tr " celebrada el 17 de mayo de 2022.
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En caso de ausencia de la Secretaria, los integrantes del Grupe interdisciplinario designaran,

al supfente al inicio de la sesion convocads. La designacion del suplente se hard por mayora
de yotos.
Artdculo 11. La Secretaria del Grupe Interdisciplinario debers: »
k Elaborar el acta de la Sesién que corresponda:
il Recabar la firma de los integrantes correspondients;
HE. Dar seguimiento al cumplimiznts de acuerdos
. Elaborar o acta administeative que tenga come fin, validar, las actuaciones,
sccicnes v programas que proponga ef responsable del dres Coordinadors de
Archives

Artfculo 12. Los cargos de los inregrantes del Grupe imerdiscpbnano son de cardcter
nanorifice, por lo 1ante, quienes los ccupen ne devengaran ratribucian slgana porose
desempefio.

Del Grupe Interdisdplinario

Articulo 13, £i Grupo Intesdisciplinario, tienie por objetn coadyuvar en & analisis de los
processs ¢ srocsdimisnes insiuciongles que den ongen ala documentacidn que integran

Lgs greas producionay

=t astablecimento de los valorss dogumentales, Vgencias, OF

TF G

sivign documentsl. Lo anterior de canfon i can lo dlipuestd en &
Artipuin 50, parrafo segundo de iz Ley General de Archived ¥ articis 70, segundo garafn ge

Ly local,

¥
\

SR
f

Articulo 14, Ademas de las referidas en f articule 72 de La Ley Local, son stribuciones del
Grupo Interdisciplinario:

£5 Cocumentaiss,

« sobte la disposikion documental de las jene \

I Egemular opiniones, referanciss tecnicas sobre valo
g

comportarmiento ¥ racomendatio
gocuinentaies,

MODIFICACIONES 17 DE MAYO DE 2022 % \
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i
H. Considerar, en la formutacion de referencias técricas pars la determinacion de vaioras
documentaies, vigencias, plazos de consenvacion y disposicion decumental de las serigs, fa

plansacidn sstravégica y normatividad, de conformidad con los siguienes criterios:
|
a) Procedencia. Congiderar que &l valor de los documentos depends del nive! jerérguco que
L

seupa & produstor, por lo gue se debe estudiar I proiducdcn documiantal de lag unidades
adiministrativas producionss de la documentadion en gl slerocio de sus funcienes, desde el
sds alto nivel jerdrguico, hasts el operative, sealizande una completa wentificsoicn de os

privceses instituconales hana legar & nivel de procadimisnto:

b) Ordden arigingl. Satantizar que fas secciohes v las seriss no & mesclen entre si Dentro de
o535 serie deba respetarse of orden pn gue ja docamentacion fue producida;

¢} Tiplomatico. Analizar by esItucturg, CoRtRag Y rontesido de s dotumeantos que inlegran
in serie, considerands que ks documentos orignales, terminadts v formalizados, Senan
mpyor valor gue lag copias, 3 MENDS ghe 8stas sBren comd originales demiro de los

expedisntes;
d} Cormtexio, Corsiderar 13 imporiancia v lendencias sociosgondmices, programas ¥
aotwidades que nciden de maners directa ¢ indiredia an fas funciones del productor de i &

documentacidn;

e) Conterde. privilegiar los dogumentog que comugnen informacidén fundamental para
recangtrair la actuseion del sujetn obligado, de un acontacimiento, de un perodo Concreia,

Ge un territorio o de fas personas, considerando paraeficia extiusiridad de os dogumentos,
o5 decit, 4 la informiacian shlamente se contiens & sse dogumento 0 se dontlene a0 OIS, /\

Bsi comg los documentos con informacidn resumida, v

f) Utilizacien. Cosgigerar los sdocumentos gie han side shiets ge demanda frecuente por

pae del drgang preductor, investigadorss o cludadanos en gener, ad como & estede de

1o rrusnos. Segenr, cusnde correspends, se stienta ol programa oe gestidgn
&

E o
rocesos de certificacion a gue haya usar

tonteryan
di ASIEeE

wtituciong ok

M. Sugetir que 1o estabiptide en lay fiches téonices de valoracion documental esd slineade
a la pperaciin funcicnal, mesional v objstives estrategicts det syiete abiigade: \

B, Advertic qui en as fichias téonicas de velorarion documental se indluya y 52 fespete 2l A
farco normptive gue resula 1a gestidn institucional; |

V. Recomendar gus 22 realicen procests de auIomalizacion en Jpego a lo estabiecds para
] ; s
i5 gestidn docutnentzl v administracion de archives, ¥

MODIFICACIONES 17 DE MAYO DE 2022

La presente hoja corresponde al acta levantada de la Segunda Sesién del “Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de
Fomento Econémicoy Tr ~celebrada el 17 de mayo de 2022.
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W1, Las demas que se definan en otras disposicionss ¥ Que no CoNiravengan a lo dispussioen
la Ley General de Archawes.

Articulo 15, Bl grupo Interdisciplingrio podra conoer ¥ aprobar los Criterios especificos que
sizhore la responsable del drea Coordinadera de Archives, vfo la twslar de la Coordinacidn
de archives v gue tengan como propasito regular el tratamiento de los documentos ¥
mejorar la gestion documental,

}
Articulo 16. Ademas de [ sefialado en el articulo anterior, ef Grupo interdisciplinario podra
aprobarlas Politicas, medidas téonicas y Recomendacdiones gue 2mita &l responsable del drea

Coordiratora de Archivos, vfo la titular de la Coordinacion de archives v gue tengan como
ghietive asegurar fa rendicion de cuentas a través de archives administrativos sctuslizades.
Asimismmo, el Programa Anual de Desarrolio Archivistica que deberd publicarze én el Micro
sitin de Archives de la SEFOET Yugatdn del portalelectrdnico de la SEFOET Yucatdn, asl como
el informe anusi de cumplimients, Io anferior de conformidad con lo establecido en los
Articulos 23 v 26 de la Ley General de Archives y 25 de la Ley focal

Capftule IV Del funcionamiento del Grupo Interdisciplinaric

Articuto 17. £ Grupo Intardisciplinario flevers a cabo sesiones oroinarias cuando se considere
nécesario a soligitud de 3 presidenta, o de la mayoria g2 sus Integrantes.

Artfculo 18, Cuando s& convegue a sesiones ordinarias, daebers notificarse 3 los integrantes §
del Grupo interdisciplinario ton anticipanion de tres dias habiles por o enos.

£ 2l caso de que s& convogue 3 sesion extreordinaria, & plazo pera notificar a fechade fe

sesiory gerg de veinticualro horas.

Articulo 19. Las convacatoras se realizaran mediante oficio 0 por corrso electrdnicn ¥ 58
deberd sefialar, 2 tipo ¥ ndmero de sesidn, asi como fa fecha, hora, e lugar en el que se
fevard 2 cabo, asi como &l orden del gla,

A1 respects, se adiumiarda a lz convocatoria los documenios que seran presentados v \
revisados en la s2sién corrasponciente, {{(

!
MODIFICACIONES 17 DE MAYO DE 2022 s

La presente hoja corresponde al acta levantada de la Segunda Sesién del “Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de
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Articulo 21. Las sasiones del Grupo Interdisciplinario se desarrollaran de acusrdo con los
sigulentes puntos:

1.  Lista de asistencia:
0. Declaracion de estar legalmente constituido, de encontrarse el qubrum

regiamentario, o la inexistencia del mismo, asi coma 14 hora de inicio de la sesian;

I, Lecturay aprobacién del orden del dia
IV. FPresentacidn y sstudio de log aguntos an canigra;
v. Aprobacitn, et sy chso, de los scuerdos del Grupe Interdisciplinario, ¥

Vi. Clausura de la sasién y elaboracion del acta correspondiente,

Articuto 23. Las decisiones del Grupe Interdisciplinanic se aprobaran por maycria de votos.

Articulo 24. Lo acuerdos del Srupe imerdisciplinario, seran obligatorios para las unidades
sdministrativas generadoras de la informacién yo documentacitn. Diches aguerdos seran
difundidos a todos los servidores publicos de la SEFCET Yucatdn, para su conocimisnis /o
cumplimiento,

La dotumentacién gue amita el Grupo Imerdiscigiinario, raiativa a las actas administrativas,
a5 publica v soio podrs ser reservade por excepcion.

En cumpiimisnto @ las disposicionss sefaladas an tas Reglas de operecitn, & Grupd
interdiscipiinario conorerd v aprobars en Sy Caso, mediante seudn presencial, ¥
exzepcionaiments mediante via remote de audic ¥ viden, los asuntos presentados por fa
presidenta, mediante las herramisntas de comunicacidn wntitucionales.

fransitorios
UNICD. - Las presente Reglas de cperacion, ensrardn en vigor, 3l siguiente dia de su

aorohacién por parse del Grupo Interciscipiinano de |3 SEFOET Yucatan.

FAODIFICACIONES 17 DE MAYO DE 2022

La presente hoja corresponde al acta levantada de la Segunda Sesian del “Grupo Interdisciplinario dela Secretariade
Fomento Econémico y Trabaj ebrada el 17 de mayo de
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Articule 22, Cusndo no se cusnte con & quérum requerido la presicenta postergars la Sesidn,
y emitird convocatona g losintegrantes Al Grupe interdisciplinario filando fecha v hora para
Hewar 3 cabo ia Sesidn, lo que se hard conster en el acta correspondiente,

Articulo 20. Se considerardn validas las sesiones en las gue se cuente con la asistencia de al @%
meénos 11 integrantes del Grupe interdiscipiinario. g

\
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ANEXO III AVANCES TRIMESTRALES DEL PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO
ARCHIVISTICO 2022.

INFORME DE AVACES DEL .
PROGRAMA ANUAL DE ‘
DESARROLLO ARCHIVISTICO

2022 \ |
1ER TRIMESTRE |

ENERO- MARZO
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AREA COORDINADORA DE ARCHIVO

Informe del Avance del Primer Trimestre del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2022 de la Secretaria de Fomento Econdmico ¥
Trabajo

El presente informe realiza un andlisis del cumplimiento de los objetivos
planteados en el Programa anual de Desarrollo Archivistico presentado para el
afia 2022 con <l fin de conocer los avances obtenidos durante el primer trimestre

g)‘
de} afio en curso v contar con un marco de referencia para ¢l siguiente programa
provectado para el afio 2023.
Q\H
/ “F
X
\
N\

£] informe se sustenta en el Articulo 26 de la Ley General de Archivos y el
Articulo 28 de la Ley de Archivos del Estado de Yucamdn en los que se sefinla
1n elaboracitn v cumplimiento del Programa Anual.

Revision de los objetives

Establecer mediante ¢l Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022 de la
Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo un CRONOGRAMA de
actividades anualizado, apegado al marco normativo ¥ operativo en materia de
archivos. con ¢l fin de alcanzar las metas u objetivos generales y especificos
con una filosofiz de mejoramiento, orden, control ¥ optimizacion de recursos;
asi como un cambio en la operacion considerando en todo momento su
medicién. a través de indicadores especificos de manera tal que estos permitan
contar con los archivos actualizados, bien localizados y que garanticen ¢l acceso
2 la informacion, la transparencia v la rendicion de cuentas beneficiando asia
cuda unidad administrativa,

As{ mismo determinar un espacio adicional que nos permita continua la
recepcion para ¢l acervo documental en ¢l archivo de concentracion con la
finalidad de favorecer el desahogo documental de las dreas de archivo de trimite
de todos aguellos documentos que s¢ encueniran semi activos v por cuestiones
de espacio no ha sido posible recepcionar.

La presente hoja correspondgsa| acta levantada de la Segunda Sesién del “Grupo Interdisciplinario de la Secretariade

Fomento Econdmico y Trab ¢lebrada el 17 de mayo de 2022.
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Objetivos Especificos.

1.

=

Ly de Lk

o

oo

Para

repartidas a lo largo del afio mismas que se eniistarin a continuacién sefalando
las actividades que corresponden al primer trimestre:

Sesién Anual del Grupo Interdisciplinario.

Programar citas con los enlaces de archivo de wamite que durante &
afio 2021 NO reflejaron avance y estdn en incumplimiento.
Baja documental de expedientes vencidos hasta el afio 2019.
Extension de las instalaciones el Archivo de Concentracion.
Atender las solicitudes de asesoria a los responsables de archive de
iramite.
Recepcitn de Transferencias Primarias de las dreas pendientes.

expedientes que se encuentran en ¢f Archivo de Concentracion.

Realizacion de la segunda de baja documental de cierre de afio.
Realizacién de ransferencias secundarias en caso de ser requerida.

¢l cumplimiento de lo anterior, se proyectaron una serie de actividades

La presente hoja corresponde al ggta levantada de la Segunda Sesién del “Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de
Fomento Econémico y Trabajo” ada el 17 de mayo de 20272.
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De acuerdo a lo anterior nos ¢s greto notificar que ¢l area coordinadora de
archivos sumado esfuerzos los enleces de wamite, los responsables de las
uridades administrativas v la asesoria por parte de la AGEY nos ha permitido
estar en n desempefio optimo acercindonos un paso mas a la certificacion de
la dependencia en materia de archivos.

Conforme a lo dispuesto en el anticulo 28, fraceion 11 de la Ley General de
¢ Desarrolio i‘x:chivésxitn 2022, se

prcscma para validacién al Grupo Interdisciplinano ¢z ia sesidn del Comité \
. N
\3
v # % =
7 J , B L 2

4

Aschivos, los avances del Plan Anuai d

del 26 de abril de 2022,

La presente noja Corresponae gl acglevantana ae |a Segunaa Sesion el Lrupo interaisciplinaric ae 1a secretaria de
Fomento Econémico y Trabaj ebrada el 17 de mayo de 2022

DN




