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ACTA CORRESPONDIENTE A LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL ANO 2025
DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO,
CELEBRADA EL DiA 27 DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO

En la Ciudad de Mérida, Estado de Yucatan, siendo las once horas con cinco minutos del dia veintisiete de
noviembre de dos mil veinticinco, se celebra de forma presencial en la Sala de Juntas nimero dos de la
Secretaria de Economia y Trabajo, ubicada en la calle 59 niimero 514 por 62 y 64 de la Colonia Centro de
esta ciudad, el Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de
Economia y Trabajo, previamente notificado por medio del oficio de instruccion nimero
SETY/DAF/774/2025 de fecha 13 de noviembre de dos mil veinticinco, conforme a los lineamientos
establecidos en el articulo 29 y 30 del Acuerdo SCG20/2021, por el que se modifica el Acuerdo SCG
6/2019, por el que se expiden los Lineamientos para regular la integracién, organizacién y funcionamiento
de los comités de ética, integridad y prevencién de conflictos de interés de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica estatal, publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan el
seis de diciembre de dos mil veintiuno, ==-======m=cmmm e
Previo a iniciar con el pase de lista, la Contadora Publica Erika Yasmin Fernandez Palma Jefa del
Departamento de Contabilidad y Administracion de la Direccién de Administracién y Finanzas de la
Secretaria de Economia y Trabajo, quien asume el cargo de presidente de este Comité, designada via
correo electrénico, por el Maestro en Alta Direccién Juver Ill Espadas y Espadas, Director de
Administracién y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo y presidente del mismo, dio la méas
cordial bienvenida a los integrantes de este Comité, acto continuo, le cedié el uso de la palabra al
Secretario Técnico, para proceder con el orden del dia.=====-==-======= == mmmmmm e el
PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA: LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL CUORUM
LEGAL; ==-===m=mmmmem e e e e e e e e mmmme e e em e e ——————
En cumplimiento del primer Punto del Orden del Dia, a fin de verificar la existencia del Cuérum necesario
para sesionar, en uso de la palabra, la contadora Publica Erika Yasmin Ferndndez Palma Jefa del
Departamento de Contabilidad y Administracién, en suplencia del Maestro en Alta Direccién Juver I
Espadas y Espadas Director de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su
caracter de presidente, instruyo al Licenciado en Derecho Javier Jesus Salazar Dominguez, en su caracter
de Secretario Técnico, que realice el pase de lista de los integrantes e invitados del Comité; arrojando el
resultado que se consigna a CoNtiNUACION; === === e e e e e e e e
1.- Contadora Publica Erika Yasmin Fernandez Palma Jefa del Departamento de Contabilidad y
Administracidn de la Direccién de Administracién y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en
suplencia del Maestro en Alta Direccién Juver lll Espadas y Espadas, Director de Administracién y
Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, quien funge como Presidente del Comité, con voz y voto.
2.- Licenciado en Derecho Javier Jests Salazar Dominguez, Director Juridico de la Secretaria de Economia
y Trabajo, quien funge como Secretario Técnico de este Comité, con voz y voto, -=--==-==--==--mmmmmmmmemne-
3.- Contadora Ptblica Hipélita Nieves Nuiiez, Directora de Inclusién, Econdmica Social y Solidaria de la
Secretaria de Economia y Trabajo, quien funge como Titular de la Unidad de Igualdad de Género, con voz
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Y VORO. ~mmmmmmmm o m e e e
4.-Maestra en Salud Publica Nicte-Ha Gonzalez Marrufo, Jefa del Departamento de Recursos Humanos

de la Secretaria de Economia y Trabajo, quien funge como integrante propietario temporal de este Comité,
CON VOZ Y VOLO. == e e e e
5.- Contadora Publica Josefina del Rosario Triay Girén, Jefa del Departamento de Desarrollo Humano vy
Administracion del Servicio Nacional de Empleo Yucatan, quien funge como integrante propietario
temporal de este Comité, CON VOZ Y VOL0. ~=-===-mmmmmmmm e e e e e
A continuacién, constando que se cuenta con el Cuérum necesario para la legal instalacion y validez de la
Cuarta Sesién Ordinaria del afio 2025 del Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de
Interés de la Secretaria de Economia y Trabajo, la contadora Erika Yasmin Fernandez Palma Jefa del
Departamento de Contabilidad y Administracién de la Direccién de Administracién y Finanzas de la
Secretaria de Economia y Trabajo, en suplencia del Maestro en Alta Direccién Juver lll Espadas y Espadas,
Director de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su caracter de
presidente, declara formalmente instalada dicha sesién, siendo vélidos todos los acuerdos que se tomen
BN @A e e
Se anexa a la presente Acta, el original con firmas autégrafas de la Lista de Asistencia de la presente Sesion
Ordinaria, para todos los efectos legales y administrativos correspondientes, mismo documento el cual se
adjunta a la presente Acta y se le denomina como ANEXO 1, pasando a formar parte integral de la misma.
PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DiA: LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL
)7 — e —
En desahogo del segundo punto del Orden del Dia, la contadora Erika Yasmin Fernandez Palma Jefa del
Departamento de Contabilidad y Administraciéon de la Direccién de Administracién y Finanzas de la
Secretaria de Economia y Trabajo, en suplencia del Maestro en Alta Direccién Juver lll Espadas y Espadas,
Director de Administracién y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su caracter de
presidente, instruyé al Licenciado en Derecho Javier Jests Salazar Dominguez, en su caracter de
Secretario Técnico, que procediera a dar lectura del Orden del Dia siguiente: --=--==-===mmmmmmmcmmmccaee
----------------------- ~~ORDEN DEL DIA-----==nnr=mnrnmmmmmmnnnnnmmm s mn e e
1. Lista de Asistencia, declaracion de Cudrum legal. =-----========mmmmmmmmm e e
2. Lecturay aprobacién, en su caso, del Orden del Dia. ----========= e
3. Lecturay aprobacién, en su caso, del Acta de la sesidn anterior. ---------==~=mmmmmmmmcmeee
4, Reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Comité; -~---------------
No hay acuerdos pendientes de seguimiento. —--============= s oo el
5. Informe Trimestral de Actividades seglin el Tablero de Control, del Comité de Integridad y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Economia y Trabajo. -----=======---
6. Reporte de quejas por falta de integridad recibidas, y en su caso, seguimiento; ~------------
No hay quejas recibidas y/o seguimiento. ============- = m e
7. Propuesta de acuerdos del Comité: ------===mmmmmmmmmm oo e
a) Se someten para su analisis, aprobacion o negativa el Informe Anual de Actividades

o‘d

correspondiente al afio 2025 y la Evaluacion del cumplimiento del Cédigo de Etica y de los §>

Cadigos de Conducta de los servidores publicos que laboran en la Secretaria de Economia
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8. Asuntos generales, —=--=--==-mmmm e

9. ClaUSUIA, === e e e
Seguidamente la contadora Erika Yasmin Fernandez Palma Jefa del Departamento de Contabilidad y

Administracion de la Direccion de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en
suplencia del Maestro en Alta Direccién Juver lll Espadas y Espadas, Director de Administracién y
Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su caracter de presidente, puso a consideracién de
los integrantes del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de
Economia y Trabajo, el Orden del Dia presentado para la celebracién de esta Cuarta Sesién Ordinaria. ---
A continuacidn, el Licenciado en Derecho Javier Jests Salazar Dominguez, en su caracter de Secretario
Técnico, informé a la contadora Erika Yasmin Fernandez Palma Jefa del Departamento de Contabilidad y
Administracién, en suplencia del Maestro en Alta Direccién Juver lll Espadas y Espadas, Director de
Administracién y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su caracter de presidente, que el
Orden del Dia fue aprobado por unanimidad de votos de los presentes en la sesion instalada, quedando
el registro con nimero de ACUERDO No.1/CESETY/450/2025, para todos los efectos legales y
administrativos correspondientes, --=---=-mmmmmmmmmmmm o e
PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DiA: LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA
SESION ANTERIOR; =--rr=nnsmmmsnnnsmmnmnnnmn e sm e e e

Para dar cumplimiento con el Orden del Dia, la contadora Erika Yasmin Fernandez Palma Jefa del
Departamento de Contabilidad y Administracién de la Direccién de Administracion y Finanzas de la
Secretaria de Economia y Trabajo, en suplencia del Maestro en Alta Direccién Juver Ill Espadas y Espadas,
Director de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su caracter de
presidente, le instruyo al Licenciado en Derecho Javier Jesus Salazar Dominguez, en su caracter de
Secretario Técnico, que procediera a presentar el Acta de la sesion anterior, la cual corresponde a la
Tercera Sesion Ordinaria del 2025 del Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés
de la Secretaria de Economia y Trabajo, celebrada el dia nueve de septiembre de dos mil veinticinco,
misma que se encontraba anexada a la carpeta de la Sesion, -=-=------—-= -
Con fundamento en el articulo 625 del Reglamento del Cédigo de la Administracién Piblica de Yucatan,
el Acta de la Sesion anterior se remitié a la carpeta de trabajo debidamente firmada por los integrantes en
dicha Sesién, motivo por el cual se solicitd la dispensa de la misma. ==---======mmmmmmmmmm e
En virtud de lo manifestado por el Licenciado en Derecho Javier Jests Salazar Dominguez, en su caracter
de Secretario Técnico, la contadora Erika Yasmin Fernandez Palma Jefa del Departamento de
Contabilidad y Administracién de la Direccién de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Economia
y Trabajo, en suplencia del Maestro en Alta Direccion Juver lll Espadas y Espadas, Director de
Administraciéon y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su caracter de presidente, sometio
a probacién del contenido del Acta de la Sesién anterior, mediante votacién econdmica, levantando la
I T I —
El Licenciado en Derecho Javier Jests Salazar Dominguez, en su caracter de Secretario Técnico, informa
a la contadora Erika Yasmin Fernandez Palma Jefa del Departamento de Contabilidad y Administracidn
de la Direccidon de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en suplencia del
Maestro en Alta Direccién Juver Il Espadas y Espadas, Director de Administracién y Finanzas de la
Secretaria de Economia y Trabajo, en su caracter de presidente, que la dispensa de la lectura y la
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aprobacion del contenido del Acta de la sesién anterior fue aprobada por unanimidad de votos de los
presentes en la sesién instalada, quedando el registro con nimero de ACUERDO No.2/
CESETY/450/2025, para todos los efectos legales y administrativos que correspondan.
PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DiA: REPORTE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS
ADOPTADOS POR EL COMITE; ====nsmssnrmnmrrammnnsmnns s sman s s emm e s e s o s i
En desahogo al cuarto punto de! Orden del Dia, el Licenciado en Derecho Javier Jests Salazar Dominguez,
en su caracter de Secretario Técnico, informa que no hay pendientes de seguimiento, sobre los acuerdos
adoptados en las sesiones anteriores, y en virtud de lo anterior se da por desahogado el presente punto
del Orden del Dia.
Seguidamente la contadora Erika Yasmin Fernandez Palma Jefa del Departamento de Contabilidad y
Administracion de la Direccién de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en
suplencia del Maestro en Alta Direccion Juver Hl Espadas y Espadas, Director de Administracion y
Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su caracter de presidente, en uso de la palabra
menciona que, una vez escuchado lo anterior, y no habiendo observacion alguna, se dan por enterados
que no hay pendientes de seguimiento que reportar sobre el cumplimiento de acuerdos adoptados por el
PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DiA: INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES SEGUN EL
TABLERO DE CONTROL, DEL COMITE DE INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO); =-===-==n=nsunmserammmmmammmamananm e e e
En desahogo del quinto punto del Orden del Dia, el Licenciade en Derecho Javier Jesds Salazar
Dominguez en su caracter de Secretario Técnico, informo que se encuentra anexado en la carpeta de
trabajo que se entregd en tiempo y forma dicho documento firmado por el Presidente, por lo que se le
cede el uso de la palabra a la contadora Erika Yasmin Fernidndez Palma Jefa del Departamento de
Contabilidad y Administracion de la Direccion de Administracién y Finanzas de la Secretaria de Economia
y Trahajo, en suplencia del Maestro en Alta Direccidn Juver Ill Espadas y Espadas, Director de
Administracién y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su caracter de presidente, para que
exponga brevemente el informe Trimestral de Actividades Segln el Tablero de Control, del Comité de
Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés correspondiente a los meses de julio, agosto y septiembre

de 2025, siendo estos:

1.

2
3.
4

Programa Anual, ~~--
Apartado de integridad.
Sesion ordinaria.

Reporte de evaluacién Trimestral,

En virtud de lo antes mencionado se puso a consideracion de los integrantes el Informe Trimestral de
Actividades Segtin el Tablero de Control del Comité de Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés
correspondiente a los meses de julio, agosto y septiembre de 2025.
Seguidamente, la Contadora Pidblica Hipolita Nieves Nufez, Directora de Inclusion Econémica, Social y
Solidaria de la Subsecretaria de Competitividad y Financiamiento de la Secretaria de Economia y Trabajo,
quien funge como Titular de ia Unidad de Igualdad de Género, realizd una observacion respecto al punto
3 del Informe Trimestral. En su intervencion, precisé que, tras realizar una revision del Sistema Informatico
de la Secretaria, se percaté de que el acta, las evidencias y los anexos de las sesiones anteriores no se
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encontraban registrados en dicho sistema. Por lo anterior, sugirio que esta informacion sea subsanada y
presentada en el proximo informe,—---=-========== oo
Posteriormente, la contadora Erika Yasmin Fernandez Palma Jefa del Departamento de Contabilidad y
Administracién de la Direccion de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en
suplencia del Maestro en Alta Direccién Juver lll Espadas y Espadas, Director de Administracién y
Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su caracter de presidente, manifesté que las
observaciones serian debidamente consideradas y subsanadas en la préxima sesion, ==============mmmeumu-
Se agrega a la presente Acta como ANEXO 2 el Informe Trimestral de Actividades segtn el Tablero de
Control del Comité de Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés correspondiente a los meses de
julio, agosto y septiembre de 2025, para todos los efectos legales y administrativos correspondientes,
pasando a formar parte integral de [a misma. —----========m == m e m e e e
PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DiA: REPORTE DE QUEJAS POR FALTA DE INTEGRIDAD
RECIBIDAS, Y EN SU CASO, SU SEGUIMIENTO); ===-=====mnmmom oo oo e e e e o
En cumplimiento al sexto punto del Orden del Dia, el Licenciado en Derecho Javier Jests Salazar
Dominguez en su caracter de Secretario Técnico, informé que no hay quejas pendientes recibidas y/o
seguimiento, por lo que no hay nada que reportar, dando por solventado el presente punto del Orden del

Posteriormente la contadora Erika Yasmin Fernandez Palma Jefa del Departamento de Contabilidad y
Administracion de la Direccién de Administracién y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en
suplencia del Maestro en Alta Direcciéon Juver lll Espadas y Espadas, Director de Administracion y
Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, hizo uso de la palabra, mencionando que, una vez
escuchado lo anterior, y no habiendo observacién alguna, se dan por enterados los integrantes que no
hay reportes de quejas por falta de integridad, y en su caso seguimiento del Comité.--------=---=-====------
PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DiA: PROPUESTA DE ACUERDOS DEL COMITE: A) SE SOMETEN
PARA SU ANALISIS, APROBACION O NEGATIVA EL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES AL ANO 2025 Y LA EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE
ETICA Y DE LOS CODIGOS DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN LA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y TABAJO; ======n=nsnsnnssnnsmmmanmmnnnn e mnmmmm i m e e e
Dando cumplimento al séptimo punto del Orden del Dia, el Licenciado en Derecho Javier Jesus Salazar
Dominguez, Secretario Técnico, le cedid el uso de la palabra, a la contadora Erika Yasmin Fernandez
Palma Jefa del Departamento de Contabilidad y Administracion de la Direccién de Administracién y
Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en suplencia del Maestro en Alta Direccion Juver Ill
Espadas y Espadas, Director de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su
caracter de presidente, procede a presentar el Informe Anual de Actividades correspondiente al afio 2025
y la Evaluacién del Cumplimiento del Cédigo de Etica y de los Cédigos de Conducta de los Servidores
PUblicos, SieNdo @5t0S;======n===mmmm e e o e e e e e e e e e
a) Elgrado de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo -----=--===-=-==mcemaccmman-e-
b)  ElnGmero de servidores ptiblicos que recibieron capacitacion en temas de ética. ---
c) El numero de servidores plblicos que hayan recibido una observacién o
recomendacion no vinculatoria, ==-==----=-—- o
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d) Las buenas practicas implementadas por la Secretaria de Economia y Trabajo en
temas de ética, ~=-=m=nmmmrmme e e e e
e) Larelacién de quejas por falta de integridad o por presuntas vulneraciones al cédigo
de ética y cddigo de conducta, =======-=-=rermremm e
f) Las recomendaciones de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, -=-=======---
g)  Elseguimiento a las observaciones o recomendaciones no vinculatorias emitidas por
€l COMILE, === mmmm e e e e
h)  Elresultado de las elecciones para renovar el comité, ==-==--=======m=emmmmmemmacccannnnn
Concluida la lectura, solicité a los integrantes del Comité manifestar si tenian dudas o comentarios al
respecto, quienes expresaron no tener observacion alguna. ========== == m o
Una vez escuchado lo anterior, se sometié a aprobacion el Informe Anual de Actividades correspondiente
al afio 2025 y la Evaluacién del Cumplimiento del Cédigo de Etica y de los Cddigos de Conducta de los
Servidores PUDIICOS. =======mmmm e e oo e e e
Por lo que el Licenciado en Derecho Javier Jestis Salazar Dominguez, Director Juridico de la Secretaria de
Economia y Trabajo, en su caracter de Secretario Técnico, informé al Presidente, que el Informe Anual de
Actividades correspondiente al afio 2025 y la Evaluacién del Cumplimiento del Cédigo de Etica y de los
Cddigos de Conducta de los Servidores Pablicos, fue aprobado por unanimidad de votos de los presentes
en la sesion instalada, quedando el registro con nimero de ACUERDO No.3/ CESETY/450/2025, para
todos los efectos legales y administrativos correspondientes. ==-=============mm e
Se agrega a la presente Acta como ANEXO 3 el Informe Anual de Actividades correspondiente al afio
2025 y la Evaluacion del Cumplimiento del Cédigo de Etica y de los Cédigos de Conducta de los Servidores
Publicos, para todos los efectos legales y administrativos correspondientes, pasando a formar parte
integral de la MisSma. —===-m-=mmm e o e
PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DIiA: ASUNTOS GENERALES, =---====n=sscnsnnnonncmnnmanme e eem e
En desahogo al octavo punto del Orden del Dia, el Licenciado en Derecho Javier Jests Salazar Dominguez,
Director Juridico de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su caracter de Secretario Técnico, informé
que no existen propuestas que presentar y atender, dando solventado el presente punto, =-===========-----
PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DiA: CLAUSURA., =-=--==n=menmmmnmmmmmms oo oo e e
Una vez tomado y desarrollado cada uno de los puntos del Orden del Dia, y no habiendo més asuntos que
tratar, siendo las once horas con veinticinco minutos del dia en el que se actta, la contadora Erika Yasmin
Fernandez Palma Jefa del Departamento de Contabilidad y Administracién de la Direccion de
Administracién y Finanzas de la Secretaria de Economia y Trabajo, en suplencia del Maestro en Alta
Direccién Juver lll Espadas y Espadas, Director de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Economia
y Trabajo, en su caracter de presidente de este Comité, declaré legalmente clausurada la Cuarta Sesion
Ordinaria del afio 2025 del Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Economia y Trabajo, agradeciendo a todos los integrantes, haciendo constar que
permanecio y se clausura con el mismo Cuérum con el que se instald, e instruyo al Licenciado en Derecho
Javier Jestis Salazar Dominguez, Director Juridico de la Secretaria de Economia y Trabajo, en su caracter
de Secretario Técnico, la elaboracién de la presente Acta y que agregue a la misma como anexos los
siguientes doCUMENTOS: === =mmmmm oo o e e
ANEXO 1.- El original con firmas autégrafas de la Lista de Asistencia de la presente sesion. ----=--=---===--
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ANEXO 2.- El Informe Trimestral de Actividades segtin el Tablero de Control, ========n=s=msemmmmmmcmmmmnan-
ANEXO 3.- el Informe Anual de Actividades correspondiente al afio 2025 y la Evaluacién del
Cumplimiento del Cédigo de Etica y de los Cddigos de Conducta de los Servidores Pablicos, -------=======-

'@

INTEGRANTES DEL COMITE

Presidente

QQ

Contadora Erika Yas a Jefa
del Departamento de - Contabilidad vy
Administracion de la  Direccion de
Administracién y Finanzas de la Secretaria de
Economia y Trabajo, en suplencia del Maestro en
Alta Direccién Juver Il Espadas y Espadas,
Director de Administracion y Finanzas de la
Secretaria de Economia y Trabajo del Gobierno

del Estado de Yucatan.

Contadora Publica thollta Nieves Nuiez,
Directora de Inclusién, Econémica Social y
Solidaria de la Secretaria de Economia y Trabajo.

I T

Setretario Técnico

L

Licenciado en Derecho Javier Jesus Salazar
Dominguez, Director Juridico de la Secretaria
de Economia y Trabajo del Gobierno del
Estado de Yucatan.

Maestra en Salug’PUblica Nicte-Ha Gonzalez
Marrufo, Jefa del Departamento de Recursos
Humanos de la Secretaria de Economia y
Trabajo del Gobierno del Estado de Yucatan.
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ie\tario Temporal

Integrante Prop

Contadora Publica/Jg@5efina /del Rosario Triay
Girén, Jefa del Dgpaftamento de Desarrollo
Humano y Admlmstracmn del Servicio Nacional
de Empleo, Yucatan de| la Secretaria de
Economia y Trabajo del Gobierno del Estado de
Yucatan.
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La presente hoja de firmas corresponde al Acta levantada en la Cuarta Sesién Ordinaria del 2025 del Comité de Etica, Integridad y Prevencién g

de Conflictos de Interés de la Secretarfa de Economia y Trabajo, celebrada el 27 de noviembre de 2025,
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COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAIO
CUARTA SESION ORDINARIA DEL 2025
DE FECHA 27 DE NOVIEMBRE DE 2025.

LISTA DE ASISTENCIA

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA

° PRESIDENTE DEL COMITE:

MAESTRO EN ALTA DIRECCION JUVER Iil ESPADAS Y ESPADAS.
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO.

SUPLENTE
NOMBRE:
CARGO:

]
-/1__1 % 4%/67 :/Dﬂ/mf/ .
bo LA Y Adiniw)I7elCey ) ¢

SUPLENTE
NOMBRE:
CARGO:

FIRMA:

° TITULAR DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO:

CONTADORA PUBLICA HIPOLITA NIEVES NUNEZ
DIRECTORA DE INCLUSION, ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO.

SUPLENTE
NOMBRE:
CARGO:

FIRMA:
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o MIEMBRO PROPIETARIO:

MAESTRA EN SALUD PUBLICA NICTE-HA GONZALEZ MARRUFO.
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO.

SUPLENTE
NOMBRE:
CARGO:

FIRMA:

® MIEMBRO PROPIETARIO:

MAESTRA EN DERECHO CONSTITUCIONAL Y AMPARO NELY SANTOS DEL CARMEN MILLAN FLORES.
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE GESTION Y ATENCION PERSONALIZADA DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y

TRABAJO.

SUPLENTE
NOMBRE:
CARGO:

FIRMA:

° MIEMBRO PROPIETARIO:

CONTADORA PUBLICA JOSEFINA DEL ROSARIO TRIAY GIRON
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO Y ADMINISTRACION DEL SERVICIO NACIONAL DEL

EMPLEO, YUCATAN DE LA SECRETARIA DE ECNOMIA Y TRABAJO.

SUPLENTE
NOMBRE:
CARGO:

FIRMA:
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° MIEMBRO PROPIETARIO:

MAESTRO EN SISTEMAS COMPUTACIONALES EDWEL ISRAEL UICAB CASTRO
LIDER DE PROYECTO DEL AREA DE INFORMATICA DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO.

SUPLENTE
NOMBRE:
CARGO:

FIRMA:

° INVITADO:

CONTADORA PUBLICA ABRIL DELC ARMEN VALDEZ BOLDO.
CONTRALOR INTERNO ASIGNADO EN LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO.

SUPLENTE
NOMBRE:
CARGO:

FIRMA:
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INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES SEGUN EL TABLERO DE CONTROL
JULIO - SEPTIEMBRE 2025

MIEMBROS DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE
LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO

Con fundamento en los articulos 6 fraccion XV y 35 fraccion XVII del Acuerdo SCG 20/2021, por el
que se modifica el Acuerdo SCG 6/2019, por el que se expiden los lineamientos para reqular la
integracion, organizacién y funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencion de
Conflicto de Interés de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, tengo
a bhien rendir el informe correspondiente al tercer trimestre del presente ano, respecto a las
actividades segun el tablero de control, lo que procedo a hacer en los siguientes terminos:

1. Programa Anual: Se informa que el programa anual de trabajo aprobado en la primera
sesion ordinaria del 2025, realizada el 9 de enero del presente, cumple con los requisitos

establecidos en el Tablero de control.

2. Apartado de Integridad: Con relacion al apartado de integridad, me permito informar que
se encuentra disponible en la pagina web de la secretaria, la cual se encuentra actualizada
y cumple con los requisitos que el tablero de control establece.

3. Sesion Ordinaria: E| 9 de septiembre del 2025 se realizd de manera presencial la tercera
sesion ordinaria de acuerdo al orden del dia propuesto. El acta, evidencias y anexos que
fue ingresada en tiempo y forma al sistema de comité de ética.

4. Reporte de evaluacion trimestral: Me permito informar que en el trimestre que se
reporta, no se recibio reporte de la evaluacion trimestral emitido por la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno.

Sin otro particular, queda de ustedes.

: D. JUVER IINESPADAS Y ESPADAS ’
PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA, | TEGRIDAD Y PREVENCION
DE CONFLICTO DE IQERES DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA'YY TRABAJO

Calle 59 niim, 514 entre calle 62 y 64 Col, Centro, C,P, 97000
Tel. 752 (999) 930 3730, Mérida. Yuc, México, | sefoet,yucatan,gob,mx
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Informe Anual de Actividades del Comité de Etica correspondientes a
al ejercicio 2025

En cumplimiento con lo establecido en el Articulo 6 Fracciones | y X de los Lineamientos para regular la
Integracion, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencion de conflicto
deintereses de las Dependenciasy Entidades de la Administracion Publica Estatal se presenta el siguiente
Informe Anual y Evaluacion de actividades del Comite de Etica de la Secretaria de Fomento de Economia

y Trabajo correspondiente al ejercicio 2025.

a) Elgrado de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo.
Este Comité llevo a cabo todas las actividades aprobadas en el Programa Anual de Trabajo para el ejercicio

2025 presentado en la Primera Sesion Ordinaria del 2025, cumpliendo al cien por ciento con todas las
acciones programadas en dicho Programa: Realizar las sesiones ordinarias para el presente ejercicio;
Establecer las acciones que permitan fomentar la cultura de la legalidad, la transparencia y la rendicion
de cuentas; Revision y difusion permanente del Codigo de Conducta; Vigilar el programa de capacitacion
de los servidores publicos en temas de ética; Elaborar el calendario de actividades para llevar a cabo la
eleccion de miembros propietarios y suplentes del Comité; Elaborary presentar ante el Comiteé el Reporte

Anual de Actividades.

b) Elnamero de servidores ptblicos que recibieron capacitacion en temas de ética.

Durante el ejercicio 2025 los servidores publicos de la Secretaria recibieron diferentes cursos y

capacitaciones en temas de ética, transparencia e integridad:

- Durante este periodo causaron alta como empleados de la Secretaria 38 nuevos colaboradores,
mismos que firmaron la Carta Compromiso para que conozcan, comprendan y lleven a la practica en
su vida profesional y laboral lo establecido en el Codigo de Etica de los Servidores Publicos del
Gobierno del Estado y en el Cadigo de Conducta vigente y aprobado para nuestra Secretaria.

- Se capacitaron a 3 personas en diferentes temas relacionados con el correcto desempeno de sus
labores como servidor publico con temas como: Responsabilidades Administrativas y Etica
profesional en el Servicio Publico, Etica Profesional en el Servicio Publico y Transparencia y su apoyo

en el Combate a la Corrupcion.

¢) El nimero de servidores publicos que hayan recibido una observacion o recomendacién no

vinculatoria.
Durante el ejercicio 2025 no hubo servidores publicos de la Secretaria que hayan recibido alguna

observacion o recomendacion no vinculatoria.

d) Las buenas prdcticas implementadas por la Secretaria de Economia y Trabajo en temas de ética.

La Secretaria cuenta con diferentes mecanismos para fomentar y hacer del conocimiento del personal la

importancia que tiene la ética y las buenas practicas dentro del entorno laboral:

- Uso dela pagina web oficial en la cual el trabajador tiene acceso al Cédigo de Conducta y al
Etica, asi como todos los lineamientos aplicables al tema.

Calle 59 nim, 514 entre calle 62 y é4 Col, Centro, C.P, 97000
Tel, Teg (999) 930 3730, Mérida, Yuc, México, | sefoet yucatan.gob.mx
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- Como parte de ladocumentacion paraelingreso del nuevo personal se encuentra la carta compromiso
en la cual se les invita a realizar sus funciones con ética profesional y compromiso.

- Como parte del Programa Anual de Capacitacion de esta Secretaria se imparten cursos relacionados
con la ética profesional y el combate a la corrupcion.

e) Larelacién de quejas por falta de integridad o por presunias vulneraciones al cédigo de ética y codigo

de conducta.
Durante el ejercicio 2025 el Comité no recibi¢ quejas por falta de integridad por parte del personal adscrito

a esta Secretaria.

f) Las recomendaciones de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno
Durante el ejercicio 2025 no se recibieron observaciones o recomendaciones sobre temas de ética por

parte de dicha Secretaria.

g) Elsequimiento a las observaciones o recomenddciones no vinculatorias emitidas por el Comité.
Durante el ejercicio 2025 no se realizaron observaciones o recomendaciones sobre temas de etica por

parte de este Comité.

h) Elresultado de las elecciones para renovar el comité.
Durante el mes de noviembre 2025 se realizaron los procesos apegados a la normatividad para la
renovacion de los integrantes propietarios temporales y suplentes de este Comité. Los cuales los

resultados finales son los siguientes:

INTEGRANTE PROPIETARIO TEMPORAL

SUPLENTE
PRIMER SEGUNDO TOTAL
LUGAR | \pELLIDO APELLIDO NOMBRELS) FUESTH VOTOS
MANDOS SUPERIORES
1 BATES LORIA ANDRES ALBERTO SUBSECRETARIO 47
2 TRANI GUZMAN FRIDA MISHELLE ASESOR 40
MANDOS MEDIOS
1 GONZALEZ MARRUFO NICTE-HA JEFE DE DEPARTAMENTO | 75
2 MILLAN FLORES NELY SANTOS DEL CARMEN | JEFE DE DEPARTAMENTO | 31
PERSONAL OPERATIVO
T R ) ANALISTA
1 MARTIN DOMINGUEZ | VIVIAN YAHAIRA DE LA CRUZ e 80
2 “UICAB CASTRO EDWEL ISRAEL LIDER DE PROYECTO 63
3 ARGAEZ PASOS LISIE NICTEHA COORDINADOR 58
4 AMBROSIO AVILA ABRAHAM COORDINADOR 42
ORGANO DESCONCENTRADO SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, YUCATAN
1 ALVAREZ MOGUEL OMAR ELOY DIRECTOR 1
2 CHI CUA CARLOS DE JESUS COORDINADOR 13

Calle 59 nim, 514 entre calle 62 y 44 Col, Centro, C.P. 27000
Tel. ¥52 (999) 930 3730, Mérida, Yuc, México. | sefoet.yucatan gob.mx
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Esteinforme es el resultado de la evaluacion del cumplimiento del Programa Anual de Trabajo 2025, de los
preceptos sefalados en el Cédigo de Etica y Cadigo de Conducta y del trabajo del Comité de Etica,
Integridad y Prevencion de Conflicto de Intereses instalado en esta Secretaria el 14 de enero del 2020 y
formado por integrantes permanentesy propietarios, titulares y suplentes electos democraticamente por
sus propios companerosy que se encargan del seguimiento y atencion de todos los asuntos relacionados

con la ética, integridad y conflicto de intereses.

Emito el presente informe de actividades en mi caracter de Presidente del Comité de Etica de
conformidad con los Articulos 6 Frac. X y Articulo 35 Frac. VIl de los Lineamientos para regular la
Integracion, Organizaciény Funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencion de Conflicto
de Intereses de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal el dia 26 de diciembre
del presente ano, mismo que fue presentado parajaprobacion en la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité

para el ejercicio 2025.

Calle 59 nim, 514 entre calle 62 y ¢4 Col. Centro, C.P, 97000
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