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COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO
PRIMERA SESION ORDINARIA 2025

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE
ECONOMIA Y TRABAJO.- En la ciudad de Mérida, Capital del Estado de Yucatan, Estados Unidos
Mexicanos, siendo las once horas del dia nueve de enero de dos mil veinticinco, se reunieron en la Sala de Juntas
2 de la Secretaria de Economia y Trabajo, ubicada en la calle 59 nimero 514 x 62 y 64 de la Colonia Centro de
esta ciudad, los integrantes del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Economia y Trabajo, a efecto de celebrar la Primera Sesion Ordinaria del afio 2025 para la
que fueron convocados via correo electronico en tiempo y forma por la Secretaria Técnica del Comité a solicitud
del Presidente del mismo, lo anterior de acuerdo a lo establecido en los articulos 29 y 30 del Acuerdo SCG
2072021 por el que se modifica el Acuerdo SCG 6/2019 por el que se expiden los Lineamientos para regular la .
Integracion, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de A\
Interés de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, publicado en el Diario Oficial del

Estado el seis de diciembre de dos mil veintiuno. s - ‘
A fin de dar cumplimiento al primer punto del orden del dia, instruy6 a la Secretaria de Técnica para que \
procediera a realizar el pase de lista de los miembros asistentes a la sesidn, quien procedio a hacerlo e hizo constar
la presencia de las siguientes personas; ----- --- - - - -
PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DiA: LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL
CUORUM LEGAL.
1.- Licenciado en Derecho Javier Jesiis Salazar Dominguez, Director Juridico de la Secretaria de Economia y
Trabajo, quien funge como Presidente del Comité, con voz y voto. --- - - -
2.- Maestra en Derecho Empresarial Deyanire Zorabel Salazar Aldana, Directora de Financiamiento de la
Secretaria de Economia y Trabajo, quien funge como Secretaria Técnica de este Comité, con voz y voto, ---------

3.- Licenciado Gerardo Gabriel Sosa Sosa, quien asiste en representacion de la Contadora Publica Hipolita
Nieves Nuiiez, Directora de Proyectos Especiales y Apoyo a la Mujer Empresaria y titular de la Unidad de Género
de la Secretaria de Economia y Trabajo, quien funge como integrante propietario permanente, con voz y voto;
acredita su designacion mediante Oficio Secretaria de Economia y Trabajo/DPEAME/002/25 de fecha 8 de enero
de 2025. - - .

4.-Licenciada Nelly Santos del Carmen Millan Flores, Jefa técnica de informacion de la Secretaria de Economia
y Trabajo esta Secretaria, quien funge como integrante propietario temporal, con voz y voto.
5.- Maestra en Salud Publica Nicte Ha Gonzalez Marrufo, Coordinadora de la Secretaria de Economia y Trabajo,
quien funge como integrante propietario de este Comité. - =

6.- Maestro Edwel Isaac Uicab Castro, Lider de Proyecto del area de informaética de la Secretaria de Economia

y Trabajo, quien funge como integrante propietario de este Comité, con voz y voto. --- e

7.- Ciudadano Carlos de Jestis Chi Cua, quien asiste en representacion de la Contadora Publica Josefina del
Rosario Triay Giron, Jefe de departamento de Desarrollo Humano y Administracién del Servicio Nacional de |,
Empleo Yucatan, quien funge como comisionado propietario del Servicio Nacional de Empleo Yucatan, 6rgano
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desconcentrado de este Comité, con voz y voto, acredita su designacion mediante Oficio
SET/SNEY/DH/001/2025 de fecha 8 de enero de 2025. - -- s

8. Licenciado en Administracién y Finanzas Alejandro Miguel Huitz, Contralor Interno asignado en la Secretaria

de Economia y Trabajo del Gobierno del Estado de Yucatan, como invitado, con voz, pero sin voto, ==-=====----
El Presidente manifestd que toda vez que se cuenta con el cuérum necesario para la legal instalacion y validez de

la sesion, la declard formalmente instalada a las once horas con ocho minutos del dia nueve de enero del aiio
dos mil veinticinco y por lo tanto, todos los acuerdos tomados en la misma serian validos y legales. ~-------------
Se anexa a la presente acta, el original de la lista de asistencia con firmas autografas, a la que se le denominara
como Anexo 1, la cual pasara a formar parte integrante de la misma. ------- -
PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DiA: LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN
DEL DiA. Acto seguido,

el Presidente instruyé a la Secretaria Técnica para que procediera a la lectura del Orden del Dia, por lo que se
dio lectura en voz alta ante los miembros de lo que a la letra dice:
ORDEN DEL DiA
1. Lista de asistencia y declaracion de cuorum legal.
2. Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia. --
3. Lecturay aprobacion, en su caso, del acta levantada de la sesion anterior celebrada el 6 de diciembre de 2024

%

=

Reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el comité. mmmmm e
Informe trimestral de actividades segun el tablero de control, ---- --

Reporte de quejas por falta de integridad recibidas y en su caso, su seguimiento. ---- -
Propuesta de acuerdos del Comité: - ———- -

Hoey

a) Se somete a consideracion y aprobacion el calendario de sesiones ordinarias para el presente afio 2025. -

b) Se somete a consideracion y aprobacién el programa anual de trabajo de este COmité. ---------n-n-mnn---
8. Asuntos generales. ----- e -

L O 11 1 | B e — - -—-
A continuacion, el Presidente procedié a someter a consideracion del Comité el Orden del Dia para el desarrollo
de la presente sesion, quienes mediante el uso de la voz y levantando la mano acordaron aprobarla por unanimidad.

g
3

TRABAJO/SO/No.1/2025
Los integrantes del Comité, aprobaron el Orden del Dia presentado para la celebracion de la Primera Sesion
Ordinaria de 2025 de fecha nueve de enero del afio dos mil veinticinco para todos los efectos legales y
administrativos que correspondan. - -
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PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DiA: LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA
LEVANTADA DE LA SESION ANTERIOR CELEBRADA EL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, ---emnmeeeene-
Continuando con el Orden del dia, consistente en la lectura y aprobacion, en su caso, del acta levantada con
motivo de la cuarta sesion ordinaria de dos mil veinticuatro, celebrada el seis de diciembre de 2024, la secretaria
técnica manifest6 que el acta habia sido debidamente firmada por quienes asistieron a dicha sesion.----------=-----

El Presidente en uso de la voz y después de haber escuchado que el acta de la sesion anterior estaba firmada por
los asistentes, sometié a consideracion del Comité la dispensa de la lectura y aprobacion de la misma, quienes
acordaron lo siguiente: -- - -
----------- ACUERDO N° 2 /COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y ---rrnnmemmmeee
TRABAJO/SO/No.1/2025
Los integrantes del Comité aprobaron la dispensa de la lectura del acta de la Cuarta Sesion Ordinaria de dos mil (\
veinticuatro celebrada el dfa seis de diciembre de dos mil veinticuatro, asi como la aprobacién de la misma, lo

anterior para todos los efectos legales y administrativos que correspondan. ==--------—--- )
PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DiA: REPORTE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LO \{\
ACUERDOS ADOPTADOS POR EL COMITE.
Acto seguido, la Secretaria Técnica hizo del conocimiento del Presidente y de los miembros del Comité que no
hay acuerdos pendientes de ser ejecutados, por lo que el Presidente en uso de la voz, solicit6 a los integrantes del
Comité que manifestaran si tenfan algin comentario y en razén de que no hubo expresion, procedieron a darse
por enterados del punto. - - -- -- e --

PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DiA: INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES SEGUN EL (@

TABLERO DE CONTROL.
En seguimiento del orden del dia, la Secretaria Técnica cedio la palabra al Presidente, quien en uso de la voz dio
lectura a su informe trimestral de actividades segin el Tablero de Control. Al concluir la lectura pregunt6 a los
miembros del Comité si tenian dudas o comentarios al respecto, quienes manifestaron no tener dudas o
comentarios. -------------- -- -

Por lo anterior el Presidente solicité a los integrantes del Comité que se dieran por enterados del contenido y
alcances del informe anual de actividades, con lo que estuvieron todos de acuerdo. =--=-=smesmsassmoeeeeeee
Se agrega a la presente acta como ANEXO 2 el Informe trimestral de actividades seglin el tablero de control. ---
PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DiA: REPORTE DE QUEJAS POR FALTA DE INTEGRIDAD
RECIBIDAS Y EN SU CASO, SU SEGUIMIENTO.
En uso de la voz, la Secretaria Técnica hizo del conocimiento del Presidente y de los miembros del Comité que
del dia siete de diciembre de dos mil veinticuatro (dia posterior a la celebracion de la cuarta sesion ordinaria de
dos mil veinticuatro) hasta el dia ocho de enero de dos mil veinticinco (dia anterior a la celebracion de la presente
sesion), no se recibié reporte de quejas por falta de integridad, por lo que el Presidente tomando la palabra, solicitd

a los integrantes del Comité indicar si tenian dudas o comentarios al respecto, quienes manifestaron no tener {,
dudas o comentarios, por lo que se dieron por enterados del presente punto. -
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PARA EL PRESENTE ANO 2025.
Para el desahogo del presente punto del orden del dia, el Presidente procedio a presentar el Calendario de Sesiones
Ordinarias para el afio 2025, mismo que se adjuntd a la convocatoria y que se transcribe a continuacién: ----------

PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DiA: PROPUESTA DE ACUERDOS DEL COMITE: A) S
SOMETE A CONSIDERACION Y APROBACION EL CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS

PROPUESTA DE CALENDARIO DE SESIONES PARA EL ANO 2025

SESION : FECHA HORA

PRIMERA SESION ORDINARIA JUEVES 9 DE ENERO DE 2025 11:00 HRS \\\
SEGUNDA SESION ORDINARIA JUEVES 10 DE ABRIL DE 2025 11:00 HRS
TERCERA SESION ORDINARIA JUEVES 28 DE AGOSTO DE 2025 11:00 HRS
CUARTA SESION ORDINARIA JUEVES 27 DE NOVIEMBRE DE 2025 11:00 HRS

El Presidente en uso de la voz, sometié a consideracion del Comité la aprobacion del Calendario de Sesiones
Ordinarias para el afio 2025, quienes acordaron 10 SigUIENTE: ====mnmmmmmm e e

----------------- ACUERDO N° 3 /COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y ~--nnmne- Sﬁ)

TRABAJO /SO/No.1/2025
Los integrantes del Comité aprobaron el Calendario de Sesiones Ordinarias para el afio 2025, lo anterior para
todos los efectos legales y administrativos que correspondan. ---- -
PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DfA: PROPUESTAS DE ACUERDOS DEL COMITE INCISO
b) SE SOMETE A CONSIDERACION Y APROBACION EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE
ESTE COMITE.

El Presidente en uso de la palabra procedio a presentar el Programa Anual de Trabajo, mismo que se transcribe a
continuacion; ----------- . - . N

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025
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D
|
c
|
ACTIVIDAD ACCIONES E
M
B
R ~
E
Sesiones Ordinarias del Realizar las sesiones del Comité de acuerdo al
Comité de Etica para cl calendario aprobado y dar seguimiento a las X
ejercicio 2025. mismas para cumplir con la normatividad
establecida.
Establecer acciones que Para personal de nuevo ingreso, firma de carta X
permitan fomentar la compromiso en donde se resalta la importancia :
cultura de la legalidad, la de dar cumplimiento a los Codigos de Etica y
transparencia y la rendicion | Conducta.
de cuentas. Envio de correos al personal invitando a visitar
la pagina de la Secretaria en donde encontraran
el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta =
Interna;
Revision y difusion Presentar ante el Comité propuestas para
permanente del Cddigo de mejora del Cddigo de Conducta en caso de X
Conducta. requerir adecuaciones o precisiones.
Vigilar el programa de Mantener vigilancia permanente de Ia @
capacitacion de los capacitacion que reciban los miembros del X
servidores publicos en Comité en temas de c¢tica, asi como la
temas de ética, capacitacion que reciba todo el personal de la
Secretaria relativa a temas de Etica. k\
Elaborar y presentar ante el | Elaborar el Informe Anual de los trabajos
Comité ¢l Reporte Anual de | realizados en el afio por el Comité y X
Actividades. presentdrselo al Secretario de Economia y
Trabajo.

Al concluir la lectura, el Presidente pregunté a los miembros del Comité si tenian dudas o comentarios al respecto,

quienes manifestaron no tener dudas o comentarios. - - -

Por lo anterior el Presidente, procedit a someter a votacion del Comité, quienes acordaron lo siguiente:
----------------- ACUERDO N° 3 /COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y

TRABAJO/SO/No.4/2025
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Se aprueba el Programa Anual de Trabajo correspondiente al afio 2025, lo anterior para todos los efectos legales
y administrativos que correspondan, agregandose a la presente acta como ANEXO 3. --

PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DiA: ASUNTOS GENERALES:
Pasando al octavo punto del orden del dia, el Presidente preguntd a los miembros del Comité si tenian algiin otro
asunto que tratar a lo que manifestaron que no, por lo que procedié a dar por solventado el presente punto del
orden del dia. — e - - -me-
PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DiA: CLAUSURA:
Finalmente pasando al tltimo punto del orden del dia y no habiendo mas asuntos que tratar en virtud de que
fueron desahogados en su totalidad los puntos contemplados en el orden del dia, se procedio a la clausura de la
misma, por lo cual el Presidente, Licenciado en Derecho Javier Jesuis Salazar Dominguez, dio por terminada
la sesion, siendo las once horas con veintiséis minutos del dia jueves nueve de enero de dos mil veinticinco,
firmando esta acta como constancia de su asistencia los miembros del Comité que en ella participaron, instruyendo
a la Secretaria Técnica para que levante el acta correspondiente y que agregue a la misma como anexos los
siguientes documentos: e - -
ANEXO 1.- El original con firmas autégrafas de la lista de asistencia de la presente sesion.
ANEXO 2.- El informe trimestral de actividades segin el Tablero de Control. -
ANEXO 3.- Programa anual de trabajo correspondiente al afio 2025 del Comité de Etica, Integridad y Prevencion
de Conflictos de Interés de la Secretaria de Economia y Trabajo.

LO CERTIFICO.
INTEGRANTES DEL COMITE
Presidente Secretaria Técnica
- . U .
Licenciado e¢h echo Javier Jesus Salazar Maestra en Derecho Empresarial Deyanire
Dominguez, Directyr Juridico de la Secretarfa de Zorabel Salazar Aldana, Directora de
Economia y Trabajo del Gobierno del Estado de Financiamiento de la Secretaria de Economia y
Yucatan. Trabajo.
HOJA DE FIRMAS
Integrante Pro Permanente ietario Temporal

Licenciado Gerardo iel Sosa Sosa, suplente Licencia ly Santos del Carmen Millan
de la Contadora Pl’]bli a Hipolita Nieves Nuiiez, Floresy técnica de informacion de la
Directora de Proyectos Especiales y Apoyo a la Secretaria de Economia y Trabajo.

Mujer Empresaria y titular de la Unidad de Género
de la Secretaria de Economia y Trabajo.

Pagina 6 de 7



<« » YUCATAN

GOBIERNO DEL ESTADO | 2024 - 2030

COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO
PRIMERA SESION ORDINARIA 2025

Integrante Propigtario Temporal

)7
Maestra en Salud Publica Nicte Hi4 Gonzilez
Marrufo, Coordinadora de la Secretaria de
Economia y Trabajo.

Integrante T{Op' tario Temporal

Ciudadano Carlos de Jests Chi Cua, quien asiste
en representacion de la Contadora Publica
Josefina del Rosario Triay Girén, Jefe de
departamento de Desarrollo Humano vy
Administracion del Servicio Nacional de Empleo
Yucatan

Integrante Propietario Temporal

Maestro Ed;fsraﬂ Uicab Castro, Lider de

Proyecto de I& Secretaria de Economia y Trabajo.

Economia y Trabajo

La presente hoja de firmas corresponde al acta levantada en la Primera Sesion Ordinaria del 2025 del Comité
de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretarfa de Economia y Trabajo celebrada

el nueve de enero de dos mil veinticinco.
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LISTA DE ASISTENCIA

COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO

PRIMERA SESION ORDINARIA DE FECHA 09 DE ENERO 2025

!'I.'I\

e PRESIDENTE DEL COMI

LIC. JAVIER JESUS SALA AR DOMINGUEZ
DIRECTOR DE LA DIR RIDICA DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO.

—

FIRMA:

e SECRETARIA TECNICA:

FIRMA: @Y/ %/

M.D.E. DEYANIRE ZORABEL SALAZAR ALDANA ) )
DIRECTORA DE FINANCIAMIENTO DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO
e  MIEMBRO INTEGRANTE SUPLENTE TEMPORAL: i
LIC. GERARDO GABRIEL SOSA SOSA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROYECTOS DE LA DIRECCION DE PROYECTOS ESPECIALES Y
APOYO A LA MUJER EMPRESARIA Y TITULAR DE LA UNIDAD DE GENERO DE LA SECRETARIA DE
ECONOMIA Y TRABAJO. ACREDITANDO SU DESIGNACION MEDIANTE NUMERO DE OFICIO:
DPEAME/002/25, DE FECHA 08 DE ENERO 2025.

/

FIRMA:

e MIEMBRO INTEGRANTE PROPIETARIO TEMPORAL:
LIC. NELLY SANTOS DEL CARMEN MILLAN FLORES
JEFE DE DEPARTAMENTO TECN[CA DE INVERSION DE LA DIRECCION DE PROMOCION A LA
INVERSION DE LA SECRETAR|A DE ECONOMIA Y TRABAJO.
FIRMA: / — (

Calle 59 nim. 514 entre calle 62y 64 Col. Centro C.P. 97000 T +52 (999) 930 3730 Mérida, Yuc. México

£
&,
&S
&,
=)

I OGO
SEOCEEECI COOCLOCCLLCELOCCCOBOCEEOBCLEEECETECEBOS



% a) YUCATAN

O I SOOI DI OO0
CEECOC RSO OO OO

GOBIERNQ DEL ESTADO = 2024 + 203 n

LISTA DE ASISTENCIA

COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO

PRIMERA SESION ORDINARIA DE FECHA 09 DE ENERO 2025

MIEMBRO INTEGRANTE PROPIETARIO TEMPORAL:

MTRO. EDWEL UICAB CASTRO ] ,
LIDER DE PROYECTgZS DE INFORMATICA DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO.

FIRMA:

FT

#F

MIEMBRO INTEGRANTE SUPLENTE TEMPORAL:

C. CARLOS DE JESUS CHI CUA

COORDINADOR DE LA DIRECCION DE SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, YUCATAN DE LA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO. ACREDITANDO SU DESIGNACION MEDIANTE NUMERO
DE OFICIO: SET/ ‘.‘NEY/\DH/001/2025, DE FECHA 08 DE ENERO 2025.

MIEMBRO INTEGRANTE PROPIETARIO TEMPORAL: \(\
MTRA. NICTE HA GONZALEZ MARRUFO
COORDINADORA DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO. (g“’
FIRMA:

[} AY)
INVITADO:

L.A.F. ALEJANDRO MIGUEL HUITZ
CONTRALOR INTERNO ASIGNAD

DEL ESTADO DE YUCATAN: i )
(

LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO DEL GOBIERNO

FIRMA: " ¥

Calle 59 nim. 514 entre calle 62y 64 Col. Centro C.P. 97000 T +52 (999) 930 3730 Mérida, Yuc. México
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INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES SEGUN EL TABLERO DE CONTROL
OCTUBRE - DICIEMBRE 2024

MIEMBROS DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE
LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO.

Con fundamento en los articulos 6 fraccion XV y 35 fraccion XVII del Acuerdo SCG 20/2021, por el
que se modifica el Acuerdo SCG 6/2019, por el que se expiden los lineamientos para regular la
integracion, organizacion y funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencion de
Conflicto de Interés de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, tengo
a bien rendir el informe correspondiente al cuarto trimestre del presente afio, respecto a las
actividades segun el tablero de control, lo que procedo a hacer en los siguientes términos:

1. Programa Anual: Se informa que el programa anual de trabajo aprobado en la primera
sesion ordinaria del 2024, realizada el 18 de enero del 2024, cumple con los requisitos
establecidos en el Tablero de control.

2. Apartado de Integridad: Conrelacién al apartado de integridad, me permito informar que
se encuentra disponible en la pagina web de |a secretaria, la cual se encuentra actualizada y
cumple con los requisitos que el tablero de control establece. (‘\

3. Sesion Ordinaria: E| 6 de diciembre del 2024 se realiz de manera presencial la cuarta
sesion ordinaria de acuerdo al orden del dia propuesto. El acta, evidencias y anexos que fue
ingresada en tiempo y forma al sistema de comité de ética.

4. Reporte de evaluacion trimestral: Me permito informar que en el trimestre que se
reporta, no se recibid reporte de evaluacion trimestral. ’

Sin otro particular, queda de ustedes. k

S ":'l"”

1/
Lic. Javier 3 alazar Dominguez
( Presidente del'‘Gamité oi Etica, Integridad y Prevencion
D

e Conflicto de Interes de la'Secretaria de Economiay Trabajo.

Calle 59 nim. 514 entre calle 62 y 64 Col. Centro  C.P. 97000 T +52 (999) 930 3730 Mérida, Yuc. México
sefoet.yucatan.gob.mx
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PLAN DE TRABAJO PARA EL ANO 2025

COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y TRABAJO

ACTIVIDAD

ACCIONES

m>u mmMm— - 0IMmWw

muow=xXmMm— <0 Z
mIum=xm=—ao — O

Sesiones Realizar las sesiones del Comité de acuerdo al
Ordinarias del calendario aprobado y dar seguimiento a las X
Comité de mismas para cumplir con la normatividad
Etica para el establecida.

ejercicio 2025,

Establecer Para personal de nuevo ingreso, firma de carta
acciones que compromiso en donde se resalta la importancia
permitan de dar cumplimiento a los Cadigos de Etica y
fomentar la Conducta.

culturadela Envio de correos al personal invitando a visitar la
legalidad, la pagina de la Secretaria en donde encontraran el

transparenciay
la rendicion de

Cédigo de Eticay el Codigo de Conducta Interna;

cuentas.

Revisiony Presentar ante el Comité propuestas para mejora
difusidn del Codigo de Conducta en caso de requerir
permanente adecuaciones o precisiones.

del Codigo de

Conducta.

Vigilar el Mantener vigilancia permanente de |la

programa de
capacitacion
de los
servidores
publicos en
temas de ética.

capacitacion que reciban los miembros del
Comité en temas de ética, asi como la
capacitacion que reciba todo el personal de la
Secretaria relativa a temas de Etica.

Elaborary
presentar ante
el Comité el
Reporte Anual
de Actividades.

Elaborar el Informe Anual de los trabajos
realizados en el afio por el Comitéy presentarselo
al Secretario de Economiay Trabajo.
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